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Il nuovo CCNL in cifre - triennio 2019 — 2021
personale a tempo pieno a rapporto esclusivo della Dirigenza Prof. Sanitarie
struttura Stipendio con incrementi e arretrati al 31/12/2023

Trattamento fondamentale (i dati sono mensili e per 13 mensilita) precedente CCNL |Nuovo CCNL| Diff.za
Stipendio Tabellare (art. 61) 3.481,60 3.616,60 + 135
R.I.A. ( ove spettante) individuale
Indennita Specificita sanitaria Thutti 0 106,26 +106,26
(art.66)
L . . UOC Prof sanitarie 1.307,69 1.346,92 + 39,23
Ret“b““m?f‘j di posizione UOS Dipartimentale/Distrettuale 961,53 990,38 + 28,85
““i ‘i,ata UOS articolazione di complessa o modulo 846,15 871,53 + 25,38
. . T q nc. Prot. Altissima prot. Dipartimentale s , + 28,
in base allapzr :10155:(11 incarico Inc. Prof. Altissima prof. Diparti 1 961,53 990,38 28,85
(artp 2 §169) Inc. Prof. Altissima prof. Interna a UOC 846,15 871,53 + 25,38
’ Inc. Prof. Alta spec.ne 500 515 + 15
Inc. Prof. Consulenza/Studio etc. 423 435,76 + 12,76
Inc. Prof. di base (dirigenti meno 5 anni) 115,38 124,61 + 9,23
Posizione annua complessiva anzianita > 20 anni 7.000 7.900 + 900
minimo garantita clausola garanzia anzianita tra 15 e 20 anni 6.000 6.600 + 600
(art. 71) anzianita tra 5 e 15 anni 5.665 5.665 + 665
Assegni personali (i dati sono mensili e per 13 mensilita) individuale individuale
Trattamento accessorio precedente CCNL [Nuovo CCNL| Diff.za
Retribuzione posizione parte variabile in base graduazione funzioni (per 13 mensilita) Su base aziendale =
Retribuzione di risultato ove spettante (per 12 mensilita) Su base aziendale =
Assegno ad personam ( es. ex Dirig, II liv) individuale =
Indennita precedente CCNL [Nuovo CCNL| Diff.za

Indennita di Direzione Dipartimento o similare - a carico bilancio aziendale (art. 69)

Su base aziendale e con i limiti previsti

Indennita di Struttura Complessa (per 13 mensilita) (art. 80) 786 809,62 + 23,62
indennita sostituzione UOC (art. 25) 600 673,46 + 73,46
indennita sostituzione UOSD (50% posizione fissa) (art. 25) 300 495,19 + 195,19
Indennita di Polizia Giudiziaria (per 12 mensilita) (art.81) 80 103,29 + 23,29
Indennita notturna ( tra le 22 e le 6) (art. 77) 274 xh 274 xh =
Indennita festiva (2,55 x h) ) (art. 77) 17,82 (2,55 x h) +1
Guardia notturna (quelle sup al 12%) (assorbe I'indennita notturna) (art. 29) 100 100
Guardia notturna in P.S. (quelle sup al 12%) (assorbe I'indennita notturna) (art. 29) 120 120 0
Indennita di P.D. su base aziendale quota minima per h (art. 27) salvo increm. aziendali 20,66 turno 12 h 2xh + 3,34
indennita bilinguismo (art. 82) somme di cui all’art. 52 del D.P.R. 270/1987
Straordinario diurno (art. 31) 27,65 28,72 + 1,07
straordinatio notturno o festivo (art. 31) 31,12 32,33 + 1,21
straordinatio notturno e festivo (art. 31) 35,75 37,14 + 1,39
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Tabella arretrati contrattuali 2019 — 2023 Prof. Sanitarie - RAPPORTO ESCLUSIVO

incremento sul tabellare (art. 61) che
assorbe indennita vacanza contrattuale gia in
godimento patri a c.a. € 303,16

Indennita

Retribuzione di

una tantum

le somme indicate sono gia depurate dell’indennita | specificita Sanitaria Posizione ; oo i i
Tipologia di incarico T vacanzagclontrgstuale P (art. 66) (art. 69) petsonale in setvizio totali arretrati
) al 31/12/2021 al 31/12/2023
(art. 68)
2019 2020 2021 2022 2023 2022 2023 2022 2023
UOC Prof. Sanitaric 775,84 | 1.373,74 | 1.451,84 | 1.451,84| 1.451,84 | 1.381,49 | 1.381,49 509,99 | 509,99 1.862 12.150,06
UOS Dipartimentale/Distrettuale 775,84 | 137374 | 1.451,84 | 1.451,84| 1.451,84 | 1.381,49| 1.381,49 375,05| 375,05 1.862 11.880,18
UOS articolazione di complessa 775,84 | 1.373,74 | 1.451,84 | 1.451,84| 1.451,84 | 1.381,49| 1.381,49 329,94| 329,94 1.862 11.789,96
Inc. Prof.le Altissima professionalita 775,84 | 1.373,74 | 1.451,84 | 1.451,84| 1.451,84 | 1.381,49| 1.381,49 375,05| 375,05 1.862 11.880,18
Dipartimentale
Inc. Prof.le Altissima professionalita 775,84 | 137374 | 1.451,84 | 1.451,84| 1.451,84 | 1.381,49| 1.381,49 329,94 | 329,94 1.862 11.789,96
interna a UOC
Inc. Profle Alta specializzazione 775,84 | 1.373,74 | 1.451,84 | 1.451,84| 1.451,84 | 1.381,49| 1.381,49 195 195 1.862 11.520,08
Inc. Profle Consulenza/Studio 775,84 | 1.373,74 | 1.451,84 | 1.451,84| 1.451,84 | 1.381,49| 1.381,49 165,88 | 165,88 1.862 11.461,84
Rricerca/Ispettivo/Vetifica/Controllo
Inc. Prof.le di base 775,84 | 1.373,74 | 1.451,84 | 1.451 84| 1.451,84 | 1.381,49| 1.381,49 119,99 119,99 1.862 11.370,06
(dirigenti meno 5 anni)




